
B l i n k e r t s c h o o l 

De studiereis naar New 
York was een heel bij­ 
zondere ervaring. We 
hebben 5 scholen be­ 
zocht, niet alleen in 
Manhattan, maar ook 
in de Bronx en Harlem. 
We moesten vroeg op 
om op tijd bij de scho­ 
len te komen. De be­ 
zochte scholen zijn 
doelbewust geselec­ 
teerd omdat er ontwik­ 
kelingen gaande zijn 
waar wij de komende 
jaren mee te maken 
krijgen. Een klein voor­ 
beeld: In Nederland 
werken wij aan een 
“passend onderwijs”… 
het meer aansluiten 
van de leermogelijkhe­ 
den van een kind zo 
dicht mogelijk bij huis. 
We hebben daar mooie 
voorbeelden van ge­ 
zien. Een groepje 
slechthorende kinderen 
op een reguliere basis­ 
school maar wel met 
een gespecialiseerde 

leerkracht en een on­ 
derwijsassistent. Deze 
kinderen konden door 
deze opzet in de wijk 
naar school, daardoor 
was er minder geld no­ 
dig om kinderen naar 
een gespecialiseerde 
school te vervoeren en 
dat geld zou weer ge­ 
bruikt kunnen worden 
om het onderwijs te 
versterken. 

De scholen: Veel groter 
dan in Nederland, 700 
tot 1000 leerlingen is 
heel normaal en de 
kinderen moeten meer 
reizen naar school dan 
bij ons het geval is. Wij 
hebben scholen be­ 
zocht in zeer arme wij­ 
ken. Aan deze scholen 
was een liefdadigheids­ 
instelling gekoppeld die 
de school ondersteun­ 
de met bijv. naschoolse 
activiteiten en gezond­ 
heidszorg. Onvoorstel­ 
baar voor ons maar 

een school met een 
tandarts en een dokter 
was heel gewoon. Dat 
komt ongetwijfeld omdat 
de zorgverzekering daar 
anders georganiseerd is. 
Er was veel aandacht 
voor het tegengaan van 
schoolverzuim. Als een 
kind per jaar meer dan 
10 dagen school mist 
dan heeft dat invloed op 
de prestaties zo is uit 
onderzoek gebleken. 
Wat er echt anders is 
dan in Nederland: Op 
een groot vel waarop 
werd aangegeven hoe­ 
veel aanwezigheid er 
was….. Ook de leerop­ 
brengsten van de indivi­ 
duele kinderen werden 
in sommige klassen ge­ 
publiceerd…… (?)…… 

Veel geleerd, we kunnen 
zaken heel anders aan­ 
pakken maar…….. we 
mogen ook heel trots 
zijn op ons eigen landje 
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12  n ove m be r 2010 

• 15 november versier- 
avond Sint 19.00 uur 

• 19 en 22 november 
groepen 1 t/m 4 vrij 

• 26 november kuilviering 
groepen 1/2B, 4, 6 en 8 

• 29 november laatste 
werkdag juf Monique 

• 29 november MR verga- 
dering 

I N D I T N U M M E R : 

Studiereis Rob 

Juf Monique 

Computerprogramma 
HOOFDWERK in gebruik 
genomen 

Nieuwe methode voor het vak 
ENGELS 
Intekenspeellijst 

N IEUWSBRIEF 

J U F M O N I Q U E 
Helaas juf Monique, de gym juf, …….gaat ons verla­ 
ten. Maandag 29 november is haar laatste werkdag 
op de Blinkertschool. 
Per 1 december heeft ze ander werk dichter bij huis. 
Wij wensen Monique heel plezier en zullen haar mis­ 
sen. 
Zodra de opvolging definitief geregeld is zullen wij u 
informeren. 

Kalender 
november 

2010 

Blinkertschool 
Breezandpad 5 
6843 JM Arnhem 
026­3831993



Sinds enkele weken werken we op de Blinkert­ 
school met het programma Hoofdwerk. Dit com­ 
puterprogramma oefent het automatiseren van 
eenvoudige rekensommen. Om goed en vlot te 
kunnen rekenen moeten kinderen snel (uit het 
hoofd) sommen kunnen uitrekenen. In groep 3 
zijn dat bijv. de + en – sommen onder de 10….. 
in groep 4 starten de tafels….. 

Het grote voordeel van Hoofdwerk is dat het pro­ 
gramma op niveau werkt en zelf de moeilijkheids­ 
graad aanpast. Als een kind de sommen erg snel 
maakt past het programma zelfs de denktijd aan. 
De oefeningen zijn wel kort en we zorgen dat ieder 
kind regelmatig aan de beurt komt. Sommen die 
kinderen niet beheersen worden door de computer 
onthouden en herhaald.  De kinderen vinden het 
werken met Hoofdwerk erg leuk,  het leren gaat 
bijna vanzelf. 

U kent het wel na schooltijd bij een vriendje of vriendinnetje willen spelen. Vaak moet er dan nog 
even contact opgenomen worden met één van de ouders. Als school geven wij geen telefoonnum­ 
mersnummers van klasgenootjes mee. 

Wij willen een lijst met adres en telefoonnummers maken die wij meegeven aan de kinderen uit de 
groep van uw zoon / dochter. Dit doen wij alleen als wij uw goedkeuring hebben. 
Binnenkort komt er bij de klassen een intekenspeellijst te hangen waar u als ouder uw handtekening 
op kunt zetten. 
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In de bovenbouw van het basisonderwijs wordt het vak Engels gegeven. Deze week is er een nieuwe 
methode besteld voor dit vak. De methode heet Real English.  Real English ­ Let’s do it! wordt ge­ 
bruikt op meer dan tweeduizend basisscholen. De methode is helemaal van deze tijd. In de oefenin­ 
gen spelen internet en e­mail een rol. Een website geeft toegang tot heel veel extra's. Kinderen kun­ 
nen bijv. filmpjes kijken die natuurlijk gesproken zijn in het Engels. Real English biedt afwisseling, uit­ 
daging, humor. 

I N T E KE N S P E E L L I J S T



N i e u ws b ri e f 

Dit artikel kan 150 tot 200 
woorden bevatten. 
Als u de nieuwsbrief gebruikt 
om uw bedrijf te presente- 
ren, kunt u gebruik maken 
van inhoud uit ander marke- 
ting-materiaal, zoals persbe- 
richten en marktonderzoe- 
ken. 
Als u met de nieuwsbrief de 
verkoop van uw producten of 
diensten wilt bevorderen, 
moet u er vooral voor zorgen 
dat de nieuwsbrief nuttig is 
voor de lezer. 
U kunt bijvoorbeeld een arti- 
kel schrijven met allerlei 
nuttige informatie, u kunt 
een overzicht van geplande 
evenementen toevoegen of 
door middel van een specia- 

le aanbieding een nieuw 
product aanprijzen. 
U kunt ook artikelen op 
het web raadplegen of 
daar artikelen zoeken die 
u als opvulling kunt ge- 
bruiken. 
Een groot gedeelte van de 
inhoud van de nieuwsbrief 
kunt u ook gebruiken voor 
uw website. Met Microsoft 
Publisher kunt u op een- 
voudige wijze de nieuws- 
brief converteren naar 
een website. Deze kunt u 
vervolgens op het World 
Wide Web publiceren. 

se hulpmidde- 
len voor het 
tekenen van 
vormen en 
symbolen. 
Plaats de af- 
beelding die u 
hebt gekozen 
vlakbij het arti- 
kel en het bij- 
schrift van de 
afbeelding 
vlakbij de af- 
beelding. 

Dit artikel kan 75 tot 125 
woorden bevatten. 
Als u afbeeldingen wilt invoe- 
gen, moet u goed nadenken 
over het artikel en uzelf af- 
vragen of de boodschap die 
u wilt overbrengen ook door 
de afbeelding wordt weerge- 
geven. Gebruik geen afbeel- 
ding die niet in de context 
past. 
In Microsoft Publisher vindt u 
duizenden afbeeldingen die 
u in de nieuwsbrief kunt 
importeren. Er zijn ook diver- 
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K O P V O O R A R T I K E L O P B I N N E N PA G I N A 

KOP VOOR ART I K EL O P 
BI N NE NPAG I N A 

K O P V O O R A R T I K E L O P B I N N E N PA G I N A 

Als de nieuwsbrief alleen 
intern wordt verspreid, kunt 
u ingaan op nieuwe procedu- 
res binnen uw bedrijf. Met 
verkoopcijfers kunt u aanto- 
nen dat het bedrijf groeit. 
In sommige nieuwsbrieven 
verschijnt een column, bij- 
voorbeeld met een boekre- 
censie of redactioneel com- 
mentaar. Ook kunt u nieuwe 
werknemers of klanten intro- 

duceren. Dit artikel kan 100 tot 150 
woorden bevatten. 
In nieuwsbrieven kunt u vrij- 
wel alle onderwerpen behan- 
delen. U kunt artikelen plaat- 
sen waarin wordt ingegaan 
op nieuwe technologieën in 
uw vakgebied. Ook kunt u 
trends in het bedrijfsleven of 
de economie bespreken of 
voorspellingen doen. 

“Trek de aandacht van 
de lezer door hier een 

interessant citaat uit het 
artikel te typen.” 

Bijschrift bij afbeelding. 

Bijschrift bij afbeelding.


